
平成15年度夏季休暇学生懸賞論文募集
論題
１、金融リスクと企業経営
２、日本の金融再生プログラム
３、新BIS基準の問題点
４、不確実性と経済学－経済学史的検討－
５、会計基準変更の現状と課題
６、グローバリゼーションとナショナリズム
７、地域通貨に可能性はあるか
８、環境フレンドリーな企業経営の具体例
９、琵琶湖条例をめぐって
10、株主経営のための会計手法
11、コストマネジメントの新展開
12、情報ネットワークの個人情報の保護
13、ユビキタスと情報化社会
14、少子化する日本
15、茶髪はなぜこれほど普及したのか？
16、その他、自由論題



賞：

１席 賞状と副賞金１０万円
２席 賞状と副賞金５万円
３席 賞状と副賞金３万円
佳作 賞状と記念品（図書券）

＊賞にもれた人にも記念品 ( 図書カード ) があります。一人何編でも応募できますが賞は上位の一編のみ。

応募資格：
経済学部生・大学院生・研究生・学部卒業生・院卒業生

応募規定：
１．枚数は、原稿用紙の場合、400字詰め50枚程度。ワープロの場合、和文35×28行、英文70字×28行、各20ページ程度。
２．論文のはじめに３枚以内の要約文をつけること。
３．表紙に、タイトル、氏名、学籍番号または卒業年度、在学生の場合は演習の指導教官名を明記すること。
４．提出論文は、未発表論文に限ります。

締 切：
９月３０日（火）午後５時

提 出先：
経済経営研究所（tel. 0749-27-1047）（ebr@biwako.shiga-u.ac.jp）

発 表：
１２月初旬の予定

＊審査は学部学生レベルクラスと大学院生レベルクラスにわけて行います。

滋賀大学経済学部
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